MUNICIPIO DE RANCHO ALEGRE

ESTADO DO PARANA
CNPJ N°. 75.829.416/0001-16

AvenidaBrasil, 256 — Centro — CEP 86290-000 - Rancho Alegre-PR.

O MUNICIPIO DE RANCHO ALEGRE,

Considerando oficio oriundo do SETOR DE ENDEMIAS informando sobre o
boletim epidemiolégico da dengue da Secretaria de Estado da Saude;

Considerando, o estado de alerta emitido para cidades circunvizinhas;

Considerando, que o clima é propicio para a proliferagdo do mosquito;

Considerando, a necessidade de medidas para a prevengdo e combate a

erradicacdo do mosquito causador da dengue e agbes que contribuam com a sua erradicagéo.

TORNA PUBLICO, o presente

EDITAL DE CONVOCAGAO

O Municipio de Rancho Alegre, por meio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, para a
realizacdo de Processo de Selecdo/ Credenciamento para inscricdo de eventuais interessados em
integrar 0 PROGRAMA TRABALHO E AVANCO SOCIAL para o ano de 2022, conforme Lei
Municipal n° 404/2019 de 12 de fevereiro de 2019, regulamentado pelo Decreto n° 94 de 6 de maio

de 2019, obedecidos os critérios previstos neste Edital.
1. Das inscricoes:

- As inscri¢Oes estardo disponiveis no Centro de Referéncia em Assisténcia Social — CRAS sito
Avenida Brasil, Centro — Rancho Alegre/PR, nos dias 03/01/2022 a 12/01/2022 (dias uteis), das
8:00 as 16:00 horas. Todos os inscritos passardo por analise social, que consistira em entrevistas
com assistentes sociais da municipalidade que, a seu critério, desde que julgado necessario,
poderdo realizar diligéncias para a constatacéo e verificacdo das informagfes prestadas e a
realidade social dos inscritos. (Art. 4° Lei n°® 404/2019)

Em razao do carater social do programa que visa o atendimento de excepcional interesse publico,
ndo serdo admitidas inscrigcbes de aposentados e pensionistas. Somente poderdo ser inscritos no
PROGRAMA TRABALHO E AVANCO SOCIAL os legalmente capazes e maiores de 18 (dezoito)

anos.
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2. Bolsa - auxilio:

- Os beneficiarios do presente programa nao terdo qualquer vinculo empregaticio com o Municipio

e fardo jus a uma bolsa mensal cujo valor diario sera da seguinte forma:

Para pessoas que exercam atividades de limpeza publica e outros de interesse publico o valor
sera de R$ 50,00 (vinte reais) para cada dia de atividade. (Art. 3°, da lei n® 474/2021).

3. Jornadade Atividades:

Podera o Municipio, em razdo da conveniéncia e oportunidade, associada ao interesse
publico, conforme necessidade das Secretarias e Departamentos, reduzir a jornada do inscrito no
programa para 20 (vinte) horas semanais, durante 05 (cinco) dias por semana, sendo que 02
(duas) horas DEVERAO ser destinadas para participacdo em cursos, estudos, capacitacoes,
alfabetizagdo e outras atividades ministradas pela Secretaria de Assisténcia Social ou outros
orgdos da administracdo municipal, a critério da coordenagdo do programa, com a proporcional

reducao do auxilio pecuniario, ou seja: R$25,00. (Art. 6° e paragrafos)

A bolsa a ser fornecida ao beneficiario do presente programa possui carater indenizatério e os
valores despendidos a seu titulo ndo terdo natureza salarial, nem constituirdo quaisquer espécies
remuneratdrias, ndo se incluindo na base de célculo para efeito de apuracdo de gastos com
pessoal a que se reporta o art. 18 da Lei de Responsabilidade Fiscal e ndo se configura como

rendimento tributavel, nem sofreré incidéncia da contribuicdo previdenciaria.
4. Prazo dotermo de adesdo:

Cada beneficiario podera trabalhar, no maximo, 20 (vinte) dias mensalmente, até a data limite de
31.12.2022.

Findo o prazo estabelecido, o assistido sera automaticamente excluido do PROGRAMA
TRABALHO E AVANCO SOCIAL, com o cancelamento do pagamento da bolsa.

5. Das areas de atuacao:

As areas de atuacdo do PROGRAMA TRABALHO E AVANCO SOCIAL ficam delimitadas as

atividades de:

- Limpeza publica e outros de interesse publico: ruas, avenidas, terrenos publicos, logradouros

publicos, arborizagdo e paisagismo de locais publicos, limpeza de cérregos e servigos,
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servicos de limpeza a fim de evitar a proliferacdo de moscas, mosquitos e outros insetos,
combate a surtos ou visando a sua prevencado bem como servigos afins.

6. Das vagas e das bolsas:

Ficam abertas até 30 (trinta) vagas para a inclusdo no PROGRAMA TRABALHO E AVANCO
SOCIAL, com jornada de atividades de 20 (vinte) horas semanais, sendo que 02 (duas) horas
serdo destinadas para participacdo em cursos, palestras, estudos, capacitactes, alfabetizacao, e
outras atividades ministradas pela Secretaria de Assisténcia Social ou outros 6rgdos da

administracdo municipal, a critério da coordenacédo do programa.
7. Requisitos: (Lei n°404/2019 e alteracdo Lei n° 474/2021 e Dec. N° 94/2019)
Sao requisitos para adesao ao programa:

a) Teridade minima de 18 (dezoito) anos;

b) Estar desempregado;

c¢) Nao estar recebendo beneficio previdenciario e ndo participar de outro programa
assistencial equivalente;

d) Residir no Municipio de Rancho Alegre/PR ha pelo menos 01 (um) ano;

e) Estar em ordem com as obrigacGes militares e direitos civis, politicos e eleitorais;

f) Nao ter sido demitido ou exonerado do servico publico;

g) Nao estar aposentado ou estar em idade de aposentadoria compulsoria.

- As pessoas beneficiadas pelo programa, que tenham filhos em idade escolar, se obrigam a

manté-los matriculados na rede publica de ensino. (Art. 5° - Lei n® 404/2019)

- Os beneficiarios deste programa estardo sujeitos a avaliagdo sistematica e controle periddico
feitos pela Secretaria de Assisténcia Social, que emitira relatérios mensais, sendo condigdo para o
recebimento dos beneficios a assiduidade ao trabalho e frequéncia aos cursos, estudos,
capacitacdes, alfabetizacBes e/ou outras atividades ofertadas aos beneficiarios. (Art. 6°, § 1° - Lei
n° 404/2019)
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8.

Dos documentos:

Os interessados em ingressar no programa deverdo obrigatoriamente apresentar os documentos

originais abaixo relacionados no ato da inscricao, inclusive de todos os familiares que habitem a

mesma residéncia:

vk e

RG;

CPF;

Titulo de Eleitor;

Carteira de Trabalho;

Holerite ou recebimento de pagamento de pensdo, beneficio assistencial e/ou
aposentadoria (atual);

Comprovante de residéncia (recente);

NUmero de telefone para convocacao do candidato;

Certiddo de nascimento dos menores que ainda ndo possuam RG.

9.Critérios de Desempate: (Lei n° 404/2019 e Dec. N° 94/2019)

Para efeito de desempate entre os inscritos, serdo observados, sucessivamente, o0s critérios de:

Maior tempo de desemprego;

Familia com maior nimero de integrantes com idade inferior a 16 (dezesseis) anos
completos e superior a sessenta anos;

Familias com maior nimero de integrantes portadores de necessidade especial ou doenca
cronica;

Familias com menor renda per capta.

Assim sendo, resta devido, que com base na legislagdo apontada e para publicidade do presente,

determino que o mesmo seja afixado nos locais de grande circulacéo, publicado na imprensa

oficial, bem como no sitio do Municipio — https://ranchoalegre.pr.gov.br

GABINETE DO PREFEITO do municipio de Rancho Alegre, Estado do Parana, aos vinte e
nove dias do més de dezembro de 2021.
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FERNANDO CARLOS COIMBRA
PREFEITO

LAYSE DE LIMA CAMARGO COIMBRA
SEC. MUN. DE ASSISTENCIA SOCIAL



